5.º Concurso Poliempreende

Politécnico do Porto


“Curso de sensibilização para mentes empreendedoras”

Sessões: Oficinas E do Poliempreende


Datas: 9 a 28 de Novembro


Local: Escolas do Politécnico do Porto
Objectivos e Programa
1) Objectivos Gerais
a. Promover actividades que permitam descobrir e desenvolver o espírito empreendedor;
b. Implementar estratégias para ajustar e alcançar objectivos empreendedores;
c. Desenvolver acções que promovam o surgimento de ideias de negócio;
2) Competências a desenvolver

a. Espírito empreendedor;
b. Implementação de estratégias para se atingirem objectivos empreendedores;
c. Autonomia;
d. Responsabilidade;
e. Inovação;
f. Criatividade;
g. Pró-actividade;
h. Espírito de equipa;
i. Capacidade de tomar decisões;
3) Programa e estrutura de acção

	Horário
	Dinâmica
	Objectivos 
	Metodologias/

Actividades
	Recursos necessários
	Outputs

	09:30h – 10:15h


	1 - Recepção / Apresentação
2 - Nametags
	1 - Acolher os formandos

1/2 - Quebrar barreiras

2 - Fomentar a comunicação

2 - Descobrir do grupo


	1 – Recepção dos formandos, apresentação e início da acção: boas – vindas, exposição genérica da acção (15m)
2 - Caracterização dos futuros empreendedores: criação de nametags – entregar uma cartolina e um marcador a cada um dos formadores para que estes, individualmente, façam a sua caracterização pessoal e académica e evidenciem uma característica empreendedora que julguem possuir (5m)

Apresentação para o grupo de cada um dos nametags (25m)

	2 – Cartolina, marcadores


	2 - Nametags

	10:15h – 10:35h
	- Bingo
	- Fomentar o relacionamento interpessoal 

- Incrementar atitudes e comportamentos empreendedores

- Descobrir o grupo
	Distribuir por todos os formandos anexo 1, para ser preenchido. As pessoas devem ser do grupo, não se podendo repetir o mesmo nome mais do que duas vezes. O 1.º formando a completar o quadro na totalidade diz bingo (15m). Apresentação e confirmação dos dados do vencedor (5m)
	- Folha A4 suporte (anexo1), canetas, cola
	Anexo1

	10:35h – 11:00h
	Intervalo
	
	
	
	

	11:00h – 11:45h
	1 – Constituição de grupos

2 - O que é um empreendedor
	1 – Promover a iniciativa

1 – Incentivar a criatividade

2 - Identificar características presentes num empreendedor
	1 - Organizar os formandos por grupos – os formandos devem organizar-se entre si por ordem de (dia e mês de aniversário), sem emitirem qualquer som. Posteriormente atribuem-se n.ºs de 1 a 5 a todos, agrupando-se os n.ºs iguais. (5m)
2 - Distribuir folha de flip chart por cada grupo, onde se devem anotar as características fundamentais para se ser empreendedor (15m)
Apresentação, feita por dois elementos de cada grupo, das conclusões a que chegaram (25m)
	2 - Flip chart, marcadores, cola 
	2 - Folha flip chart

	11:45h – 12:45h
	1 – Constituição em grupos

2 - Melhores práticas empresariais
	1 – Promover a iniciativa

2 - Identificar as características que poderão estar na base do sucesso dos negócios
	1 - Organizar os formandos por grupos – os formandos devem organizar-se entre si por altura. Posteriormente atribuem-se n.ºs de 1 a 5 a todos, agrupando-se os n.ºs iguais. (5m).

2 – Distribuir folha de flip chart por cada grupo, onde se devem anotar as melhores práticas empresariais para se ter sucesso nos negócios (15m).

Apresentação, feita por dois elementos de cada grupo, das conclusões a que chegaram (40m)


	2 - Flip chart, marcadores, cola
	2 - Folha flip chart

	12:45h – 14:00h
	Almoço
	
	
	
	

	14:00h – 15:00h
	- Copo de plástico
	- Gerar, condicionalmente, ideias de negócio com a finalidade de solucionar um problema
	Com grupos formados, mediante a escolha dos formandos, distribuir um copo por grupo. Posteriormente incentivar todos os grupos a anotarem na folha do flip chart 20 ideias para utilização do copo, partindo do princípio de que têm a responsabilidade de escoar um stock de 1000 copos (10m), numa segunda fase (5m) deverão escolher as 5 melhores ideias e terminarão por escolher somente 3 das ideias (5m)

Apresentação das ideias, feita por dois elementos de cada grupo (40m)
	- Copo de plástico, flip chart

- Marcadores

- Cola
	Folha flip chart

	15:00h – 16:25h
	1- Geração de ideias 

2 - Elaboração de uma análise SWOT
	1 - Gerar ideias de negócio através de um processo proposto.
2 – Sistematizar informação relacionada com o potencial negócio 
	1 - Os grupos formados para a acção anterior, gerarão baseados no processo Walt Disney (anexo 2) uma ideia de negócio: inicialmente através de brainstorming anotarão em 10m o máximo de ideias que conseguirem; nos 5m seguintes escolherão as 5 mais exequíveis e por fim dispõem de mais 5m para escolherem a ideia que julguem que têm mais potencial.
Apresentação das ideias, feita por dois elementos de cada grupo (40m).

2 – Anotar na folha de flip chart os pontos fracos/fortes, as oportunidades e as ameaças da ideia de negócio apresentada anteriormente (25m).
	1 - Folha A4 suporte (anexo2)

1/2 - Flip Chart

1/2 - Marcadores

1/2 - Cola
	1/2 - Folha flip chart

	16:25h – 16:45h
	Intervalo
	
	
	
	

	16:45h – 17:30h
	- Apresentação da análise SWOT
	- Tomar consciência das potencialidades da ideia de negócio
	Apresentação e discussão das conclusões a que cada grupo chegou (45m)
	
	

	17:30h – 17:50h
	1 - Experiência da caneca
2 - Modelo de Empreendedorismo da CG International
	1 – Promover a iniciativa
2 – Apresentar um modelo de empreendedorismo que pode ser utilizado num processo de criação de um negócio.
	1 – Apresentar uma caneca e perguntar aos formandos quem quer ficar com ela. Acrescentar uma caneta e repetir a pergunta, depois de acrescentar um porta-chaves repetir novamente a pergunta, acrescentar ainda um tapete para o rato e perguntar novamente. O processo acabará quando um dos formandos tomar a iniciativa de ir buscar os brindes (10m)
2 – Entregar a cada um dos formandos um suporte (anexo 4) com o Modelo de Empreendedorismo da GC International. Fazer uma breve exploração deste recurso (10m)
	1 – Caneca
1- Caneta

1 – Porta-chaves

1 – Tapete para rato

2 – Folha A4 suporte (anexo 4)
	

	18:00h – 18:45h
	- Empreendedor
	- Partilhar a experiência de alguém que criou o seu negócio.
	Conversa com um empreendedor (idealmente numa das áreas de estudo da escola onde esteja a ser dinamizada a Oficina E). Período de conversa/debate com um empreendedor convidado. Será entregue uma folha-guião
	- Folha A4 suporte (anexo3)

- Folhas A4 lisas

- Canetas
	Folha A4 
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